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1.1  BESTUURSVERSLAG 

 

1.1.1 Organisatie 

Stichting Corridor is een kleinschalige organisatie in de regio Rijnmond die opvang, huisvesting, 
ondersteuning, dagbesteding en maatjesprojecten biedt aan mensen met een psychiatrische 
achtergrond en/of psychosociale problematiek. 

De organisatie bestaat uit twee aparte rechtspersonen, namelijk; Stichting Corridor Dienstverlening en 
Stichting Corridor Beheer. Beide stichtingen werken samen in het belang van de doelgroep. Stichting 
Corridor Beheer heeft als doel het huren en verhuren van huisvesting en heeft geen medewerkers in 
loondienst, wel een enkele vrijwilliger. Alle overige medewerkers, stagiaires en vrijwilligers zijn in 
(loon)dienst of ontvangen een vergoeding van Stichting Corridor Dienstverlening. 

De Raad van Toezicht ziet toe op het beleid van beide stichtingen. De directeur/ bestuurder heeft de 
operationele eindverantwoordelijkheid over beide stichtingen. 

Ook in 2024, heeft Corridor weer bereikt dat een groep ggz-cliënten zelfstandiger wordt en meer deel 
gaat uitmaken van de maatschappij door gebruik te maken van onze dienstverlening. Daarbij zijn we 
aanvullend op het aanbod van collega ggz-instellingen en maatschappelijke organisaties. Corridor zal 
de maatschappelijke ontwikkelingen nauwlettend blijven volgen en steeds kritisch haar eigen koers 
blijven bepalen. 

In 2023 is duidelijkheid gekomen over De Uitdaging (inloop GGZ subsidie). Deze subsidie wordt in 
stappen afgebouwd vanaf 2025 tot juni 2027. Afgelopen jaar is door een externe adviseur een 
verkenning gedaan of alternatieve financiering mogelijk is. Komend jaar moet duidelijk worden wat de 
toekomst wordt van De Uitdaging. 

Betreffende de Vriendendienst Hoogvliet is net als afgelopen jaar voor 2025 een Right to Cooperate 
budget afgesproken vergelijkbaar met de voormalige subsidie van de gemeente Rotterdam. De 
welzijnsaanbieder Dock beheert dit Right to Cooperate budget in Hoogvliet en zal daarmee de 
Vriendendienst Hoogvliet financieren. 

Naast de her-certificering van ISO 9001 voor de komende drie jaar heeft Stichting Corridor het 
certificaat behaald van ISO 27001 vanwege de aanvullende eis van de gemeente Rotterdam voor de 
WMO 2025 aanbesteding. Hiervoor zijn extra kosten gemaakt door o.a. de inhuur van een externe 
projectleider. 

 

1.1.2 Personeel 

Stichting Corridor heeft circa 150 vrijwilligers en 30 (parttime) medewerkers in dienst die meewerken 
aan verschillende projecten, waaronder ambulante ondersteuning, dagbesteding en inloop, het 
Opvanghuis en de Vriendendiensten.  

Er zijn in 2024 enkele personeelswisselingen geweest. Er zijn negen medewerkers uitgestroomd. Voor 
deze medewerkers zijn in 2024 of begin 2025 andere medewerkers in- of doorgestroomd. De functie 
van bureau-coördinator is een half jaar niet ingevuld geweest vanwege ziekte.  

Bij het ambulante team zou een mbo-functie worden gecreëerd maar er is besloten daarvan af te zien. 
In 2024 is wel begonnen met twee aparte teamleiders voor de Vriendendiensten en de uitdaging, 
maar bij De Uitdaging zijn deze taken overgenomen door de projectmedewerkers, budget is gebruikt 
om de eerder genoemde adviseur te bekostigen. In 2024 heeft de Raad van Toezicht na een 
zorgvuldig traject afscheid genomen van de directeur-bestuurder. De teamleiders, Clientenraad en 
Personeelsvertegenwoordiging zijn hier vooraf over geïnformeerd. Per 28 oktober is een directeur-
bestuurder a.i. gestart met o.a. de opdracht om een ambitiedocument op te stellen.  
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In 2024 was er een hoog ziekteverzuim: 11,57% ten opzichte van 4,38% in 2023. Peildatum 25 maart 
’25 is er een ziekteverzuim van 11,33%1. 

Raad van Toezicht  

In 2024 heeft er een wijziging in de samenstelling van de  Raad van Toezicht plaatsgevonden.. Het 
hele jaar 2024 zaten in de Raad van Toezicht: Claudia Busch, Monique Kempff en Jeannette van 
Haren. Jan Ruysendaal en Johan Hagenus zijn op 23 maart 2024 volgens rooster afgetreden. De 
Raad van Toezicht heeft in 2024 drie nieuwe leden verworven, die per 20 juni zijn aangesteld: Hans 
de Regt, Caroline van der Linde en Frans Kevenaar, waarvan laatstgenoemde op voordracht van de 
cliëntenraad. 

 

1.1.3 Samenwerkingsverbanden 

De Archipelgroep, een samenwerkingsverband bestaande uit Arosa, de NAS, Maaszicht, Perspektief, 
Corridor, st. Ontmoeting, Humanitas, Humane zorg, de Hoop, de Pauluskerk en Prokino Zorg, is in 
2024 enkele malen bij elkaar geweest om de samenwerking te bevorderen en stedelijke 
ontwikkelingen te bespreken. Zo heeft de Archipelgroep een Leerwerk Gemeenschap binnen de 
Hogeschool Rotterdam en trekken we samen op bij Rotterdamse aangelegenheden op het gebied van 
Maatschappelijke Opvang en Zorg voor mensen met een psychiatrische achtergrond.  

Tevens is er vanaf 2023 een samenwerking met de grotere Rotterdamse aanbieders, te weten CVD, 
Pameijer, Antes en Leger des Heils, genoemde alliantie Tante Sjaar. Voor meer informatie 
https://www.alliantie-tantesjaar.nl/. Ook in 2024 heeft Stichting Corridor een financiële en inhoudelijke 
bijdrage geleverd. 

 

1.1.4 Maatschappelijk verantwoord ondernemen 

Stichting Corridor realiseert zich dat personeelsbeleid en vrijwilligersbeleid er op gericht moet zijn dat 
mensen er prettig kunnen werken. We streven ernaar onze vrijwilligers en medewerkers te faciliteren 
in hun ontwikkeling. Medewerkers en vrijwilligers krijgen veel ruimte en handelingsvrijheid zodat 
werken energie kan geven.  

Bij het invullen van vacatures geeft Corridor bij gelijke geschiktheid altijd de voorkeur aan kandidaten 
met eigen ervaring in de GGZ. 

Stichting Corridor in haar omgeving; de inzet voor de doelgroep mensen met een psychiatrische 
achtergrond vindt plaats in de wijk van de cliënt of in een van de panden van Stichting Corridor 
Beheer. Alhoewel iedereen zijn eigen leven moet kunnen leiden zoals hij of zij dat wil is ons 
uitgangspunt dat dit niet ten koste gaat van het woongenot van de omgeving. We streven ernaar dat 
de omgeving mensen met een psychiatrische achtergrond accepteert en waardeert. Dat lukt het beste 
als er wederzijdse begrip en respect is voor elkaars wensen en belevingswerelden. 

 

1.1.5 Financieel  

Bij stichting Corridor Dienstverlening, zijn de baten iets toegenomen. De lasten zijn ruim € 275.000 
hoger dan begroot, vanwege met name door kosten certificering en wisseling bestuur. In het boekjaar 
2024 is daardoor een negatief resultaat ontstaan van € 193.776.  Bij stichting Corridor Beheer is een 
overschot gerealiseerd van € 49.893. Dat is meer dan begroot door met name het toekennen van 
frictiekosten door de gemeente Rotterdam voor de woningen die Corridor in onderverhuur heeft. 

 
1 Voor deze percentages is gebruik gemaakt van de rapportage ‘Incl. gedeeltelijke re-integratie (FTE)’ uit het verzuimportaal van 
ArboNed 
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Daarbij komt dat rekening was gehouden met een forsere stijging van de energiekosten. Deze zijn 
echter lager uitgevallen dan begroot.  

Het positieve resultaat van Stichting Corridor Dienstverlening in 2023 was € 188.241 en het overschot 
op het niveau van Stichting Corridor Beheer was in 2023 € 35.123.  

Het negatieve resultaat van Stichting Corridor Dienstverlening van 2024 á € 193.776 komt ten laste 
van de reserves. Er wordt € 30.000 aan de reserve innovatie onttrokken en € 15.000 van het 
Mantelzorgmakelaar reserve toegevoegd, € 163.776 is onttrokken aan de algemene reserve. 

Bij Stichting Corridor Beheer wordt € 14.417 aan de reserve afschrijving activa onttrokken en € 64.310 
toegevoegd aan de algemene reserve.  

Het begrotingsoverschot van Corridor Beheer is voor 2024 begroot op € 2.242. Voor 2024 is er op het 
niveau van Stichting Corridor Dienstverlening een overschot begroot van € 26.236.  

Per 31 december 2024 is sprake van een totaal geconsolideerd eigen vermogen van € 790.788. Op te 
merken is dat daarbij sprake is van een solvabiliteitspercentage van 65 % (het geconsolideerde eigen 
vermogen van € 790.788 gedeeld door het totale geconsolideerde balanstotaal van € 1.220.419).  

De liquiditeitspositie, uitgedrukt in de current ratio, betreft een factor van 2.7 (het totaal 
geconsolideerde vlottende activa van € 1.152.670 gedeeld door het totaal van geconsolideerde 
kortlopende schulden van € 429.628). 

Overige: 

• Financiële instrumenten gebruiken we niet, alleen betaal- en spaarrekeningen 
• Van toepassing zijnde gedragscodes zijn toegepast in de geest van de code 
• Stichting Corridor heeft in 2024 geen werkzaamheden verricht op het gebied van onderzoek 

en ontwikkeling 
• Het beleid van stichting Corridor Dienstverlening is om te streven naar een financiële buffer 

van 20% van de inkomsten per kalenderjaar. Deze dient voor bijvoorbeeld eventuele 
exploitatieverliezen of kosten van onvoorziene wijzigingen in de organisatie.  
 

1.1.6 Toekomst 

Kansen 

In 2024 heeft de gunning voor 2025- 2026 plaatsgevonden van de maatwerkvoorzieningen in 
Rotterdam. Het huidige contract met Capelle aan den IJssel en de BAR gemeenten loopt door. Ook 
voor de jaarlijkse subsidies van de gemeente Rotterdam zijn er geen wijzigingen in financieel opzicht 
voor 2024. Stichting Corridor is financieel gezond. In verband met de afbouw van de subsidie van De 
Uitdaging inloop GGZ (in stappen vanaf 2025 tot juni 2027), is het de vraag of deze huidige activiteiten 
kunnen doorgaan. 

Stichting Corridor Beheer heeft de afgelopen jaren verschillende mogelijkheden onderzocht m.b.t. het 
verkrijgen van meer wooneenheden. Gesprekken met woningcorporaties hebben niet geleid tot 
uitbreiding van de wooneenheden. Ook zijn eerdere pogingen voor het verkrijgen van meerdere 
wooneenheden in een pand niet succesvol geweest. We komen tot de conclusie dat er nog steeds 
een wens is tot vergroten van het woningaanbod en dan met name in aansluiting op het ‘Wonen Eerst’ 
concept, dat de gemeente aan het uitwerken is. Ook is onze wens om deze vorm van wonen vanuit 
het bestaande team te kunnen organiseren.  

Risico’s 

Voor Stichting Corridor vormt het grootste risico dat alle inkomsten afhankelijk zijn van de politieke 
wensen. Het aantal indicaties in 2024 is licht gestegen die van invloed zijn op de inkomsten. Voor 
2025 wordt geen groei verwacht omdat de gemeente Rotterdam een verscherpt beleid hanteert met 
betrekking tot het vaststellen van indicaties (vanwege overschrijding van WMO-budget).   
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Er zijn geen vorderingen of inkomstendervingen te verwachten na opstelling van de jaarrekening. De 
risico’s en kansen van Stichting Corridor worden continu gemonitord door het managementteam. De 
directeur/bestuurder maakt regelmatig een SWOT-analyse als onderdeel van een directiebeoordeling 
volgens de ISO 9001 norm. De SWOT-analyse is consistent qua uitkomst voor zowel interne als 
externe factoren en beïnvloedt het beleid van de stichting. De inhoud van de werkzaamheden en visie 
van de organisatie blijft altijd leidend. Risicobeheersing is geen leidend doel op zich maar staat ten 
dienste van de continuïteit zonder daarmee de inhoudelijke dienstverlening in de weg te staan. 

Van 2025 tot 2027 wordt de inloop GGZ subsidie van De Uitdaging afgebouwd. Omdat de 
dagactiviteiten van De Uitdaging en de Vriendendienst Rotterdam nauw verweven zijn met deze 
subsidie zullen deze door Corridor heroverwogen worden. Er zijn kansen voor een doorontwikkeling 
als zelfregiecentrum. Uiterlijk 1 oktober 2025 moet duidelijk zijn of een doorstart met alternatieve 
financiering haalbaar is. Als dat niet het geval is dan wordt de afbouw van deze subsidie gezien als 
een risico voor een financieel gezonde organisatie.  

Daarnaast worden nieuwe verdienmodellen onderzocht en wordt gekeken of  organisatie in staat om 
nieuwe geldstromen aan het boren. Doordat er  financiële middelen beperkt zijn, kunnen niet alle 
cruciale functies dubbel bezet worden wat een zekere kwetsbaarheid met zich meebrengt. 

Tot nu toe zijn er beperkte uren voor PR en marketing waardoor ‘de doelgroep’ (bv. WMO-adviseurs) 
onvoldoende wordt bereikt. Als er groei nodig is voor een financieel gezonde organisatie dan is 
positionering en zichtbaarheid een belangrijke randvoorwaarde. 

De subsidies zijn verlengd voor kalenderjaar 2025. Van de Vriendendienst Hoogvliet is de 
overeenkomst met Dock zo goed als definitief. De subsidies van 2024 worden waarschijnlijk 
vastgesteld zoals aangevraagd in de verantwoording. Voor de verdere toekomst is financiering 
onzeker als gevolg van het ‘ravijnjaar’ waar gemeenten mee te maken krijgen vanaf 2026. De 
herijkingen van subsidies en nieuwe inkoop van de WMO maatwerkvoorzieningen in Rotterdam zullen 
altijd een risico zijn voor de continuïteit van Stichting Corridor.  

 

Stichting als rechtsvorm 

Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer zijn bewust Stichtingen zonder 
winstoogmerk. Geen enkel lid van de Raad van Toezicht, noch de medewerkers of directeur/ 
bestuurder heeft financieel profijt van een positief resultaat of omzetstijging.  

 

Directeur/ bestuurder  

Op de functie van directeur-bestuurder bij Corridor is de cao Sociaal Werk van toepassing en verder 
alle regelingen die voor medewerkers van Corridor gelden. Voor de directeur-bestuurder bij Corridor 
gelden geen bijzondere regels behalve die benoemd staan in de cao Sociaal Werk, behalve de WNT 
verantwoording.  

A.L.M. Jacobusse is tot 1 maart 2025 in dienst en vanaf 28 oktober niet meer actief. De directeur-
bestuurder heeft zijn nevenfunctie vrijwilligerswerk bij bewonersinitiatief stichting Samen Lisserbroek 
in 2024 neergelegd. Hij was daar penningmeester en lid van het bestuur van de Stichting.  

Directeur-bestuurder a.i. (F. Lugtenburg vanaf 28 oktober). De directeur a.i. wordt ingehuurd via K+V 
in opdracht van de Raad van Toezicht. Mevrouw Lugtenburg heeft als nevenfunctie lid van de 
Clientenraad van Zovida. 
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 

 

Aan: het Bestuur en Raad van Toezicht van Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer  

A. Verklaring over de jaarrekening 2024  

 

Ons oordeel 

Wij hebben de jaarrekening 2024 van Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer te 

Rotterdam gecontroleerd.   

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de 

samenstelling van het eigen vermogen van Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer per 31 

december 2024 en van het resultaat over 2024 in overeenstemming met de in Nederland geldende RJ-

Richtlijn RJK C1 ‘kleine organisaties zonder winststreven’. De jaarrekening is tevens in overeenstemming met de 

bepalingen van en krachtens de WNT. 

De geconsolideerde jaarrekening Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer bestaat uit: 

• De geconsolideerde balans per 31 december 2024 

• De geconsolideerde resultatenrekening over 2024 

• De toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 

andere toelichtingen 

De enkelvoudige jaarrekening Stichting Corridor Dienstverlening bestaat uit:  

• De enkelvoudige balans per 31 december 2024  

• De enkelvoudige resultatenrekening over 2024 

• De toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 

andere toelichtingen.  

De enkelvoudige jaarrekening Stichting Corridor Beheer bestaat uit:  

• De enkelvoudige balans per 31 december 2024 

• De enkelvoudige resultatenrekening over 2024 

• De toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 

andere toelichtingen. 

De basis voor ons oordeel  

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse 

controlestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie 'Onze 

verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.   

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Corridor Dienstverlening en Stichting Corridor Beheer zoals vereist in de 

Verordening inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de 

opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening 

gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).   

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0032249&g=2020-03-25&z=2020-03-25
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Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel.  

 

Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd 

In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2024 hebben wij de anticumulatiebepaling niet 

gecontroleerd. Dit betekent dat wij niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een 

normoverschrijding door een leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als 

leidinggevende topfunctionaris bij andere WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in dit kader vereiste 

toelichting juist en volledig is. 

 

B. Verklaring over de in het jaarverslag 2024 opgenomen andere informatie  

 

Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvat het jaarverslag andere informatie die bestaat uit:  

- het bestuursverslag;  

- de overige gegevens.  

 

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de jaarrekening 

verenigbaar is en geen materiele afwijkingen bevat. Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis 

van onze kennis en ons begrip, verkregen vanuit de controle of anderszins, overwogen of de andere informatie 

materiele afwijkingen bevat. Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten van onze 

beroepsgroep; deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de 

jaarrekening. Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het 

bestuursverslag, in overeenstemming met de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving. 

 

Deze controleverklaring is uitsluitend bestemd voor het bestuur van Stichting Corridor Dienstverlening en 

Stichting Corridor Beheer en voor de gemeenten in de rol als subsidieverstrekker. Deze controleverklaring wordt 

uitsluitend verstrekt in het kader van de jaarrekeningcontrole en mag derhalve niet voor andere doeleinden 

worden gebruikt.   

 

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening  

 

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 

overeenstemming met de in Nederland geldende RJK C1 ‘kleine organisaties zonder winststreven’ en in 

overeenstemming met de bepalingen van en krachtens de WNT. In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor 

een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk 

te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude.  

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de instelling in staat is om haar 

werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het bestuur de 

jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het voornemen heeft 

om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beëindigen of als beëindiging het enige realistische 

alternatief is. Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan 

of de instelling haar bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.  
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Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 

voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.  

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het mogelijk is 

dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken.  

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden 

verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische beslissingen die 

gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en omvang van onze 

controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons oordeel.  

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professionele 

oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, ethische voorschriften 

en de onafhankelijkheidseisen, en tevens gebruik gemaakt van het controleprotocol WNT. 

 

Onze controle bestond onder andere uit:   

- het identificeren en inschatten van de risico's dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat als 

gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico's bepalen en uitvoeren van controlewerkzaamheden 

en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is 

het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan 

sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het 

opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne beheersing;  

- het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 

controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben 

niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de instelling;  

- het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en het 

evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de 

jaarrekening staan;   

- het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. Tevens het 

op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en omstandigheden zijn 

waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de instelling haar bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan 

voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om 

aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. 

Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op 

de controle-informatie die verkregen is tot de datum van onze controleverklaring. Toekomstige 

gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter toe leiden dat een instelling haar continuïteit niet langer 

kan handhaven;   

- het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 

toelichtingen; en  

- het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 

gebeurtenissen.   
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Wij bevestigen aan het bestuur dat wij de relevante ethische voorschriften over onafhankelijkheid hebben 

nageleefd.  

 

Hoofddorp, 27 maart 2025 

w.g.  

 

Drs. C.H. Weijmans BSc AA MBA 

Accountants voor de non-profit B.V. 

 

 






